Krieg die Kurve Richtung Zukunft!

Betriebe fur Praktikum und Ausbildung
aus deiner Region

www.azubiprofis.de



http://www.azubiprofis.de

M altro

Wir suchen Dich!

Jetzt bewerben zum/ zur:
Verfahrensmechaniker fur Kunststoff-
und Kautschuktechnik (m/w/d)
Industriekaufmann /-frau

Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)
oder

Chemielaborant/-in.

Wir freuen uns auf Dich!

Q 49 340 6500-273 k4 bewerbung@altro.de

Designed for possibilities. _ _
que for people. Deine AUSblldung
{ 4 ! e

mit dem Zusatz-Plus

I

Auslandspraktikum Tankgutscheine
bei der Altro Group fur Fahrten zur
in Letchworth (GB) Berufsschule

Firmeneigene Kantine  Kostenlos Kaffee Corporate Benefits
mit Zuschuss und Wasser und Employee
zum Kantinenessen Assistance Program

Firmenevents betriebliche Alters- Verflgungstellung
wie Sommerfest und vorsorge/vermogens-  benotigter Arbeits-
Weihnachtsfeier wirksame Leistungen schutzbekleidung

Sende uns Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an
bewerbung@altro.de. Du willst vorher mehr erfahren?

Dann komm vorbei zum Schnuppertag, zum Probearbeiten,
zum Praktikum oder zum Ferienjob! Terminanfrage schicken
an bewerbung@altro.de oder anrufen Tel. 0340.6500-273.

Altro, Ebertallee 209, 06846 Dessau-RoBlau, www.altro.de

Designed for possibilities.
Made for people.

altro
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Tritt ein. Uber den Boden
Deiner Zukunft.

Mit einer Ausbildung bei dem innovativen
und renomierten Bodenbelag-Hersteller am
Standort Dessau.

Bewirb Dich zum/ zur:

» Verfahrensmechaniker fur Kunststoff- und
Kautschuktechnik (m/w/d)

* Industriekaufmann/-frau

* Fachkraft flr Lagerlogistik (m/w/d) oder

« Chemielaborant/-in.

Wir freuen uns auf Dich!



Willkommen, Du passt zu uns.
Als Azubi (w/m/d) bei der Deutschen Bahn.

Werde Azubi zum:

Elektroniker fur Betriebstechnik, Fachkraft fur Lagerlogistik, Fahrdienstleiter, Gleisbauer,

Industrieelektriker/ Industriemechaniker, Mechatroniker, Zerspanungsmechaniker

Du hast noch Fragen:
Ruf uns an unter 0341 968 777 9
Schreib uns eine Mail an schueler-suedost@deutschebahn.com

Jetzt informieren und bewerben:
deutschebahn.com/azubiprofis

®
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Sicherer Ausbildungsplatz mit besten Zukunftsperspektiven

Starte deine berufliche Zukunft in einer unserer deutschlandweiten Ausbildungsfilialen. Wahle zwischen:

Ausbildung zum Kaufmann (m/w/d) im Einzelhandel

Ausbildung zum Verké&ufer (m/w/d) Frische

Abiturientenprogramm

Duales Studium BWL - Handel, Vertiefung Konsumgiiterhandel Filiale (B.A.)

Bewirb dich jetzt unter kaufland.de/schueler



HANS ABEL GmbH & Co. KG
BETONWERK

KOTHEN

Betonfertigteilbauer (m/w/d)

Industriekaufmann/-frau (m/w/d) Y

Hans Abel GmbH & Co. KG Betonwerk Kothen
Personalabteilung

Prosigker KreisstraBe 1

06366 Kothen
Tel:03496-5089-0

E-Mail: mail@abel-Beton.de

Ansprechpartner: Candy Emmer [Kaufmann. Berufe| / Eitel Schicht | Betonfertigteilbauer)
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AUSBILDUNG
FUR DIE

£ \ KANNSTHEE
KOPFE VON MORGEN. &Iﬁmﬂ
WELCHENRWEG

UNTER WWW.HERAEUS-AUSBILDUNG.DE SIND
UNSEREAUSBII UNGSS'IFI.’EN ONLINE!

\

U FUNSEREN SSYANDOR TRIN BT T EREELD "SUCHEN - WIR
NACHRAUSZUBILDENDEN IIN EOUGENDEN BERUEEN:

o CHEMIKAN TRM/W /D) : :

2 MECHATRONIKERM/WY/D) === B i

2 FACHINFORMATIKER | SCHWERPUNKTRANWENDUNGSENTWICKLUNG (M/AN/D)
= ?ﬂ?nu;frwu?alma;@ CHEMIEM/A/D)

=~y \ ) TRIEKANE —:' o

— FLEKTRONIKER FGiR AUTOMATISIERUNGSTECHNIKA(M/W/D)

HERAEUS HOLDING GMBH ANSPRECHPARTNER: STEVE ZIESCHE BINNERBEACH TEN SIE, DASS WIR BEWERBUNGEN NUR
AUSBILDUNG TEL.: 06181/35-7401 ONLINESENTGEGENNEHMEN KONNEN. _
HERAEUSSTRABE STEVE.ZIESCHE@HERAEUS.COM BEWERBUNGENPER'PAPIER, ODER E-MAIL KoNNEN

D-06803 BITTERFELD- WOLFEN WWW . HERAUS-AUSBILDUNG .DE NICHT ANGENOMMEN" WERDEN!

WWW.HERAEUS-AUSBILDUNG.DE
h 4

HERAEUS HOLDING GMBH KONTAKT: STEVE ZIESCHE
HERAEUSSTRABE TEL: 06181/35-7401
D- 06803 BITTERFELD - WOLFEN STEVE.ZIESCHE@HERAEUS.COM



Mainveldl

Bad Heizung Dach

Wenn du was
drauf hast, ist

bei uns alles
fur dich drin.

WIR BILDEN AUS: *
KAUFLEUTE IM GROSS- UND AUSSENHANDEL
KAUFLEUTE FUR BUROMANAGEMENT
FACHLAGERISTEN

FACHKRAFTE FUR LAGERLOGISTIK
VERKAUFER

BERUFSKRAFTFAHRER

Mainmetall GroBhandelsges. m. b. H.
Kochstedter KreisstraBe 61 | 06847 Dessau | mainmetall.de/karriere

* Alle unsere Stellenbesetzungen erfolgen geschlechtsneutral.
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Wir sind ein modernes, wachsendes GroBhandelsunternehmen
fiir Traumbader und Haustechnik - seit dber 70 Jahren.

Mit (iber 680 Mitarbeitern, davon aktuell rund 100 Azubis, bieten
wir interessante Ausbildungsplatze an.

Eine Ausbildung in unserem inhabergefihrten Familien-
unternehmen bietet dir eine solide Basis fir deine beruflichen
Zukunftsplane.

Wenn du SpaB an Neuem hast, gerne im Team arbeitest und mit
Begeisterung und Tatkraft an deine Ausbildung rangehst, bist du
bei uns genau richtig.

Ubrigens: die groBe Mehrheit unserer Auszu-
bildenden wird iibernommen - und wir

bieten eine Vielzahl an Méglichkeiten, Nim dei
sich persdnlich und fachlich y Ukun g, s:;"e
weiterzubilden. N die y d bst

Du bist dir unsicher, welcher Beruf zu dir
und deinen Starken passt? Kein Problem!

Wir bieten die Moglichkeit an, in einem
Praktikum bei uns rein zu schnuppern.

Mainmetall GroBhandelsges. m. b. H.

Kochstedter KreisstraBe 61 | 06847 Dessau

Deine Ansprechpartnerin: Jeannette Hahne

0340 - 5506 203 | bewerbung-dessau@mainmetall.de
mainmetall.de/karriere

mainvetall

Bad Heizung Dach

DEINE KARRIERE BEI MAINMETALL

Wenn du was drauf hast, ist
bei uns alles fiir dich drin.
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AUSBILDUNG IN
Kaufmannischen Berufen

Du hast SpaB am Verkaufen, bist ein Organisationstalent, behélst
stets den Uberblick und dir machen groBe Zahlen keine Angst?
Dann ist diese Ausbildung in unseren modernen und zeitgemaBen
Biiros genau das Richtige fir dich!

Dauer: 3 Jahre
Voraussetzung:  Mittlere Reife | Abitur

Schulzeit: 1-2 Tage wochentlich

Kaufleute im GroB- und AuBenhandel*
Kaufleute fiir Biromanagement*

Verkaufer*

*Alle unsere Stellenbesetzungen
erfolgen geschlechtsneutral.

AUSBILDUNG IN

Logistik und Lager

Du nimmst Dinge selbst in die Hand, hast ein Gespir fir Ordnungs-
systeme, tragst gerne Veantwortung und méchtest einen Job,

bei dem dir nie langweilig wird? Dann haben wir auch hierfir die
perfekte Ausbildung fir dich!

Dauer: 2 bzw. 3 Jahre
Voraussetzung:  Qualifizierter Hauptschulabschluss | Mittlere Reife

Schulzeit: 1-2 Tage wochentlich

Fachlageristen™

Fachkrafte fiir Lagerlogistik*

mainvetall

Bad Heizung Dach

WEITERQUALIFIZIERUNG IN
Fuhrpark und Versand

Du mdchtest direkt rein in das Geschehen, ibernimmst Verant-
wortung, hast groBe Freude am Fahren und bist gerne unterwegs?
Dann bist du perfekt fir eine Weiterbildung als Fahrer geeignet!

Dauer: 3 Jahre
Voraussetzung:  Qualifizierter Hauptschulabschluss | Mittlere Reife

Alter: mindestens 18 Jahre

Berufskraftfahrer*







MIDEWA

Wasserversorgungsgesellschaft in Mitteldeutschland mbH

a4

Die MIDEWA ist ein fihrendes Wasserversorgungsunternehmen in
Mitteldeutschland. Zu den Kernkompetenzen zahlen der Betrieb von
Schwimmbadern, Abwasserentsorgungsanlagen, Stral3enbeleuchtung
und vieles mehr.

Wir bieten folgende interessante Ausbildungsplatze an:

Werde Wasserexperte!

é Anlagenmechaniker (m/w/d)

é Elektroniker fur Betriebstechnik (m/w/d)

é Fachkraft fur Abwassertechnik (m/w/d)

é Fachkraft fur Wasserversorgungstechnik (m/w/d)
é Fachangestellter fur Baderbetriebe (m/w/d)

Schickt Eure Bewerbung vorzugsweise per E-Mail an:
Anna Mank
Tel.: 03461 352 - 289
E-Mail: anna.mank@midewa.de
www.midewa.de




Wir ziehen an einem Strang:

Ausbildung in der Werft

= Der erste Schritt in Deine berufliche Zukunft — Sende Deine Bewerbung an:

~ RoRBlauer Schiffswerft GmbH & Co. KG per E-Mail:
Werftstralle 4 mail@rsw-stahlbau.de
- 06862 Dessau-Rof3lau




Als Industrieunternehmen mit tiber 150-jahriger
Tradition bieten wir ein abwechslungsreiches und
solides Ausbildungsangebot in einem vielseitigen
Berufsumfeld an.

Der Einsatz erfolgt in den Fertigungsstatten:
- RoBlau (Werftstral3e 4)

- Dessau (Erich-Kockert-Stral3e 26)

Wir bieten unseren Auszubildenden:

- Eine qualifizierte Ausbildung
Eine attraktive Ausbildungsvergiitung
Arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester
Strukturierte Ausbildungspldne mit vielen
verschiedenen Abteilungen
Intensive Vorbereitung auf praktische und
theoretische Priifungen
Personliche Betreuung durch erfahrene
Ausbilder
Firmenparkplatz

KONTAKT

Schickt uns Eure aussagekraftige
Bewerbung an folgende Adresse:

RoRlauer Schiffswerft
GmbH & Co. KG
WerftstraRe 4
06862 Dessau Rof3lau

E-Mail: mail@rsw-stahlbau.de
:Telefon: 034901 94-200

RoBlauer

Schiffswerft

Ausbildung
in der Werft

Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

Ausbildung: Die Auszubildenden
erlernen anhand von Zeichnungen, wie
sie Konstruktionen aus Stahl herstellen
kdnnen.

Alle Lehrgange und Qualifikationen
finden im hauseigenen Lehrwerk statt.

Wahrend der Ausbildung werden

folgende Fertigkeiten vermittelt:
Metallgrundlagenbildung
Autogenes Brennschneiden
Verschiedene SchweilRverfahren
Hart- und Weichloten
Zerspanungslehrgang
Kran- und Gabelstaplerschein

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Berufsschule: Anhaltisches
Berufsschulzentrum ,,Hugo Junkers”
(Dessau-RoRlau, Blockunterricht)

Voraussetzungen:

Mindestens guter Hauptschulabschluss
Technisches Verstandnis
Handwerkliches Geschick

Technischer Systemplaner (m/w/d)

Ausbildung: Die Auszubildenden
erlernen und erstellen nach Vorgabe
technische Zeichnungen und Modelle
der Stahlbau- und Metalltechnik
vorwiegend mit spezialisierter Software.

Im Konstruktionsbiiro werden folgende

Ausbildungsinhalte vermittelt:

- Anfertigung von Entwurfs- und
Konstruktionsplanen
Erstellung technischer Unterlagen
Berucksichtigung bauphysikalischer
Anforderungen
Durchfiihrung von Berechnungen
Beurteilung und Auswahl von
Fertigungs- und Montageverfahren

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Berufsschule: Gewerblich-Technische
berufsbildenden Schule ,Otto von
Guericke” (Magdeburg, Blockunterricht)

Voraussetzungen:

Mindestens Realschulabschluss
Interesse an Technik und Prazision
Raumliche Vorstellungsvermogen

Industriekaufmann (m/w/d)

Ausbildung: Die Auszubildenden
erlangen umfangreiche Kenntnisse und
Fertigkeiten fur die kaufmannische
Praxis im Industriebetrieb.

Einsatz in den Geschaftsbereichen:
- Sekretariat

- Einkauf/ Materialbeschaffung
- Buchhaltung

- Personalabteilung

- Vertrieb

Die duale Ausbildung findet im
Unternehmen und in der Berufsschule
statt. Der Unterricht erfolgt an 1-2 Tagen
pro Woche. So kann Erlerntes direkt in
der Praxis angewendet werden.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Berufsschule: BbS Berufsschulzentrum
Wittenberg

Voraussetzungen:

Mindestens Realschulabschluss
Kaufmannisches Interesse
Kommunikationsfahigkeit




WWW.KARRIERE.SCHWESTERNVERBAND.DE

»IEINE 35
OPAS SIND
STOLZ AUF
MICH.

UND MEINE OMA AUCH.
WO GIBT'S DAS DENN
SONST?*

ALTENPFLEGE.
G. HIER.
AUSBILDUN

Schwestern
Verband

Die helfen. Seit 1958.




Das Beste aus Theorie
und Praxis. Die Ausbildung

iedreijahrige Ausbildung beinhaltet theoretischen
Dund praktischen Unterricht in den Bildungsein-
richtungen des Schwesternverbandes im Umfang von
2.100 Stunden sowie die praktische Ausbildung in den
unterschiedlichen Bereichen in einem Gesamtumfang
von 2.500 Stunden.

In der praktischen Ausbildung werden 250 Stunden in
drei Jahren durch eine/n qualifizierte Praxisanleiter*in
orientiert am Lern- und Entwicklungsbedarf konkret
angeleitet. Dariiber hinaus wird die praktische Ausbil-
dung durch die Lehrkrafte der Bildungseinrichtung
begleitet. In jedem Orientierungs-, Pflicht- und Vertie-
fungseinsatz muss mindestens eine Praxisbegleitung

durch die Lehrkraft der Schule erfolgen.

Wir bilden aus.
Seit iiber 60 Jahren

ie Idee, junge Menschen fiir Pflegeberufe zu qua-

lifizieren ist uns seit der Griindung des Schwes-
ternverbandes vor 60 Jahren in Neunkirchen ein wich-
tiges Anliegen. Bis heute fiihlen wir uns dieser Tradition
verpflichtet. Unsere verbandseigene Akademie sorgt
fiir die Aus-, Fort- und Weiterbildung und qualifiziert
interne aber auch externe Pflege- und Betreuungs-
krafte. Als liberkonfessioneller Trager von rund 8o
Einrichtungen und Diensten fiir alte oder behinder-
te Menschen und mehr als 3.800 Mitarbeiter*innen
in fiinf Bundeslandern setzen wir heute auf moderne
Wohngruppenkonzepte, die ein Hochstmal an Raum
fir die Individualitat unserer Bewohner*innen lassen.

Mehr unter www.karriere.schwesternverband.de

Ein Job mit Perspektive
und Karrierechancen

ine Ausbildung nach dem Pflegeberufegesetz be-

fahigt Sie, in allen pflegerischen Bereichen des
Gesundheitssystems zu arbeiten und Menschen aller
Altersstufen zu begleiten. Als Pflegefachfrau/Pflege-
fachmann sind Sie in einem Berufsfeld tatig, das Ihnen
einen sicheren und vielseitigen Arbeitsplatz bietet und
Ihnen vielféltige (Weiter-) Entwicklungsmoglichkeiten
verschafft. Mit Berufserfahrung und entsprechender
Fort- und Weiterbildung konnen Sie die jeweiligen
Kompetenzen, in dem fiir Sie interessanten Arbeitsbe-
reich vertiefen und sich Perspektiven in unterschiedli-
chen Bereichen erarbeiten.
Nach einer erfolgreich abgeschlossenen Ausbildung
erhalten Pflegefachleute beim Schwesternverband ei-
nen unbefristeten Arbeitsvertrag.

Erfahren Sie mehr unter:
T. 03490159880 | info-rossel@schwesternverband.de
karriere.schwesternverband.de

Ausbildung zur/zum
Pflegefachfrau
Pflegefachmann

Dessau-RoRlau

Impressum

Saarlandischer Schwesternverband e. V.

( 3 Schwestern
Verbandszentrale | Im Eichenwaldchen 10 | 66564 Ottweiler @
< ) Verband

T. 06824 909-0 | info@schwesternverband.de

www.schwesternverband.de

Die helfen. Seit 1958.

Generalistik
Was dndert sich ab 20207?

b 2020 sollen alle Auszubildenden der Kranken-,

AKinderkranken- und Altenpflege zwei Jahre lang
eine gemeinsame, generalistische Ausbildung erhal-
ten, mit der Moglichkeit einen Vertiefungsbereich in
der praktischen Ausbildung zu wahlen. Wer die gene-
ralistische Ausbildung im dritten Jahr fortsetzt, erwirbt
den Abschluss zur Pflegefachfrau oder zum Pflegefach-
mann. Auszubildende, die ihren Schwerpunkt in der
Pflege alter Menschen oder der Versorgung von Kindern
und Jugendlichen sehen, konnen fiir das dritte Ausbil-
dungsjahr statt des generalistischen Berufsabschlusses
einen gesonderten Abschluss in der Altenpflege oder
der Kinderkrankenpflege erwerben.
Einen Einzelabschluss in der Krankenpflege soll es kiinftig
nicht mehr geben. Eine Quereinstieg in die generalisti-
sche Ausbildung ist nach einer erfolgreich abgeschlosse-
nen landesrechtlich geregelten Assistenz- oder Helfer-
ausbildung von mindestens einjahriger Dauer moglich.

AUSBILDUNG

Ihre Moglichkeiten

ie generalistische Pflegeausbildung verbindet die

bisherigen Ausbildungen der Alten-, Kinderkran-
ken- und Krankenpflege. Wie genau die Ausbildung ab-
l3uft, erklart diese Ubersicht.

Beginn

Beginn der Beginn der Beginn der
Ausbildung Ausbildung Ausbildung
mit der mit der mit der
Vertiefung Vertiefung Vertiefung

Padiatrische Stationdre Stationare
Versorgung Akutpflege Langzeitpflege

Wahlrecht zwischen dem 19. und 20. Monat

Zwischenpriifung zum Ende des 2. Ausbildungsjahres
1. und 2. Ausbildungsjahr generalistische Ausbildung

Spezialisierung ll Generalistische Ausbildung Spezialisierung

Kinderkranken- Einheitlicher Lehrplan Alten-
pfleger*in ggf. gemeinsamer Unterricht pfleger*in

Gesundheits- Pflegefachfrau/ Alten-
und Pflegefachmann pfleger*in
Kinderkranken-
pfleger*in

mit Vertiefung Padiatri
Akut- oder Langzeitpfleg

Was Sie erwartet

Als Pflegefachfrau/Pflegefachmann begleiten Sie Men-
schen aller Altersgruppen in unterschiedlichen Berei-
chen des Gesundheitswesens. Mit Einfiihrung des
Pflegeberufegesetzes werden dadurch erstmals Tatig-
keiten gesetzlich definiert, die nur Fachkrafte mit ei-
ner Ausbildung ausfiihren dirfen. Als Pflegefachfrau/
Pflegefachmann erheben Sie den individuellen Pflege-
bedarf. Sie organisieren, gestalten und steuern den
Pflegeprozess und analysieren, Uberpriifen, sichern
und entwickeln die Qualitat der Pflege.

Dariiber fuihren Sie selbststandige Pflegetatigkeiten
verantwortlich aus und Gibernehmen in Zusammenar-
beit mit anderen Berufsgruppen wie z. B. Arzten mit-
verantwortliche Aufgaben im Bereich medizinischer
Tatigkeiten.

Die Arbeitsorte

Sie absolvieren eine vielseitige Ausbildung in unter-
schiedlichen Bereichen des Gesundheitswesens. Die
Ausbildung beim Schwesternverband erfolgt in Koope-
ration mit anderen praktischen Ausbildungsstatten,
die Sie im Verlauf der Ausbildung mit den vorgeschrie-
benen Stundenzahlen durchlaufen.

Im Rahmen der Pflichteinsdtze erhalten Sie lhre prak-
tische Ausbildung in Krankenhausern, Pflegeeinrich-
tungen, ambulanten Diensten sowie in Diensten zur
Versorgung und Betreuung von Kindern und psychisch
beeintrachtigten Menschen. In einem der genannten
Bereiche absolvieren Sie einen sog. Vertiefungseinsatz.
Dariiber hinaus erhalten Sie Einblicke in die Bereiche
Rehabilitation, palliative Versorgung und Pflegebera-
tung.

VO?”CZUSSeleUi’lgGTZ

> Mittlerer Schulabschluss oder ein anderer gleich-
wertig anerkannter Abschluss
oder
» Hauptschulabschluss oder ein anderer als gleich-
wertig anerkannter Abschluss, zusammen mit dem
Nachweis
» einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbil-
dung von mind. zweijahriger Dauer
> einer erfolgreich abgeschlossenen landesrecht-
lich geregelten Assistenz- oder Helferausbildung
von mind. einjahriger Dauer
> einer bis 31.12.2019 begonnenen, erfolgreich abge-
schlossenen Altenpflegehelfer- (APH) oder Kran-
kenpflegehelfer- (KPH) Ausbildung
» eine KPH-Ausbildung gem. KrPflG von 1985
oder
> Erfolgreicher Abschluss einer sonstigen zehnjahri-
gen allgemeinen Schulbildung

Was Sie mitbrmgen sollten

> Sie haben Freude am Umgang mit Menschen aller
Altersstufen.

» Sie sind korperlich und psychisch belastbar.

> Sie haben die Bereitschaft zu korpernaher Arbeit.

» Sie arbeiten selbststandig und eigenverantwortlich.

» Sie haben Geduld und Feingefiihl.

» Sie sind kommunikationsfreudig.

» Sie sind ein Teamplayer.

» Sie entwickeln sich gerne weiter und haben Freude
an Fort- und Weiterbildung.

> Sie haben Interesse an unterschiedlichen Arbeits-
feldern.
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Wenn Du Hilfe bei Schulaufgaben braucht, ist die
Schulerhilfe fur Dich da!



